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PRESENTACIÓN



ÓRGANOS DE GOBIERNO

 12 DE ABRIL DE 2025

 SE CELEBRÓ ASAMBLEA GENERAL 
ORDINARIACONDOBLE MODALIDAD 
PRESENCIAL Y ONLINE, Y ELECCIONES A LA 
JUNTA DE GOBIERNO



ELECCIONES A LA JUNTA DE GOBIERNO

ÚNICA CANDIDATURA:
- Presidencia: Ana Rondón
- Vicepresidencia I y de investigación: Cristina Mendoza
- Vicepresidencia II y relaciones exteriores: Sara Chimento
- Secretaria: Rubén Barroso
- Tesorería: Clara Gines
- Vocal de formación: Manuel Parra
- Vocal de Intrusismo: Marcos García
- Vocal de desarrollo: M ª José Velázquez



COLEGIADOS Y COLEGIADAS
DURANTE EL AÑO 2025 EL NÚMERO DE COLEGIADAS Y COLEGIADOS SE HA INCREMENTADO EN 26 

PERSONAS

COLEGIADOS Y COLEGIADAS Nª

COLEGIADOS Y COLEGIADAS A 1/01/202 5 848

ALTAS 66

REINCORPORACIONES 1

BAJAS 41

COLEGIADOS Y COLEGIADAS A 31/12/202 5 874



COLEGIADOS/AS SEXO

HOMBRES 
11%

MUJERES 
89 %

HOMBRES

MUJERES



COLEGIADOS/AS POR PROVINCIAS

BADAJOZ 
58,8%

CÁCERES 
41,2  %

BADAJOZ

CÁCERES



REPRESENTAR LOS 
INTERESES DE LA 
PROFESIÓN



REPRESENTAR LOS 
INTERESES DE LA 
PROFESIÓN

 VISIBILIDAD DE LA TERAPIA 
OCUPACIONAL

LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE 
GOBIERNO DEL COPTOEX HAN 

PARTICIPADO A LO LARGO DEL 2025 EN 
DIFERENTES ACTIVIDADES, JORNADAS Y 

PRESENTACIONES CON OBJETO DE 
VISIBILIZAR LA PROFESIÓN Y A LA 

ORGANIZACIÓN



REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA 
PROFESIÓN

VISIBILIDAD DE LA TERAPIA OCUPACIONAL

DÍA MUNDIAL DE LA TERAPIA OCUPACIONAL

CAMPAÑA EN REDES SOCIALES CON MOTIVO DEL DÍA MUNDIAL 
DE LA TERAPIA OCUPACIONAL, CELEBRADO EL 27 DE OCTUBRE



MANIFIESTO DE LAS ORGANIZACIONES NACIONALES

- PUBLICACION EN  REDES SOCIALES 
DEL MANIFIESTO ELABORADO POR 
CGCTO, SOCINTO Y CNDEUTO

- LECTURA EN LA UNIVERSIDAD



REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA
PROFESIÓN



REPRESENTAR LOS 
INTERESES DE LA 
PROFESIÓN

  VISIBILIDAD    DE    LA    TERAPIA 
OCUPACIONAL

 ILUMINACION EL 27 DE OCTUBRE,
CON LOS COLORES DE LA TO,
CON MOTIVO DEL DÍA MUNDIAL

AYUNTAMIENTO DE CACERES

TEATRO CAROLINA CORONADO

AYUNTAMIENTO DE MERIDA



REPRESENTAR LOS 
INTERESES DE LA 
PROFESIÓN

TERAPIA VISIBILIDAD DE LA 
OCUPACIONAL

 CELEBRACION EL 25 DE 
OCTUBRE DEL XV 
ENCUENTRO EXTREMEÑO DE 
TO DE EXTREMADURA 



REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN

 XV ENCUENTRO
COLEGIACION DE HONOR: Dulce Romero
DOCTORAS: Sara Chimento y M ª Teresa Rubio  
JUBILACIÓN: Rosa M.ª Sánchez
BIENVENIDA A LOS NUEVOS COLEGIADOS



REPRESENTAR LOS 
INTERESES DE LA 
PROFESIÓN

 VISIBILIDAD DE LA TERAPIAOCUPACIONAL
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REPRESENTAR LOS 
INTERESES DE LA PROFESIÓN

 FOMENTAR VÍNCULOS.

 ALIANZAS CON PROFESIONES SANITARIAS.

 REUNIONES CON LOS COLEGIOS SANITARIOS 
DE LA REGIÓN.

 ASISTENCIA A LOS ACTOS ORGANIZADOS 
POR DICHOS COLEGIOS.



REPRESENTAR LOS 
INTERESES DE LA PROFESIÓN

 FOMENTAR VÍNCULOS.

 ALIANZAS CON PROFESIONES SOCIALES.

 REUNIONES CON LOS COLEGIOS SOCIALES 
DE LA REGIÓN.

 ASISTENCIA A LOS ACTOS ORGANIZADOS 
POR DICHOS COLEGIOS.



REPRESENTAR LOS 
INTERESES DE LA PROFESIÓN

 FOMENTAR VÍNCULOSCON LA UNIVERSIDAD.

ASISTENCIAAL DÍA DEL CENTRO

PREMIO AL MEJOR EXPEDIENTE

PREMIO TFM

ASISTENCIAAL ACTO DE GRADUACIONACIÓN



FOMENTAR VÍNCULOS CON LA UNIVERSIDAD Y CON 
LO/AS ALUMNO/AS DE TERAPIA OCUPACIONAL

CONCURSO FOTOGRAFICO: CAPTA LOS CUIDADOS



FOMENTAR VÍNCULOS CON LA 
UNIVERSIDAD Y CON LO/AS ALUMNO/AS

DE TERAPIA OCUPACIONAL

CONVOCATORIA DE LOS TERCEROS PREMIOS 
TRABAJO FIN DE GRADO DETERAPIA 
OCUPACIONAL



FOMENTAR VÍNCULOS CON LA UNIVERSIDAD Y CON 
LO/AS ALUMNO/AS DE TERAPIA OCUPACIONAL

 ASISTENCIA A LAS 
JORNADAS SOBRE 
SALIDAS 
PROFESIONALES EN 
CIENCIA DE LA SALUD



ASISTENCIA A LA PRESENTACION DEL PLAN DE HUMANIZACIONDE LA 
ASISITENCIA SANITARIAS

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y 
COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



ASISTENCIA AL DIA  DE EXTREMADURA EN 
EL TEATRO ROMANO

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y 
COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



REUNION CON LA PRESIDENTA DE LA ASOCIACION DE ESCLEROSIS 
MULTIPLES

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y 
COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y 
COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES
ASISTENCIA A LAS III JORNADAS DEL VOLUNTARIADO Y COOPERACION 
INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD



ASISTENCIA DE LA GUIA DEL PROFESIONAL ANTES LAS AGRESIONES A 
SANITARIO

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS 
Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



ASISTENCIA A LA GALA CLAUSURA DEL 125 ANIVERSARIO DEL COLEGIO DE 
MEDICO 

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS 
Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



ASISTENCIA A LAGALA DE LOS XV PREMIOS 
EMPRESARIOS DEL AÑO DE LA CRONICA DE 
BADAJOZ

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS 
Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



ASISTENCIA A LAS JORNADAS DE ESCLEROSIS MULTIPLES

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS 
Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE TERAPEUTAS OCUPACIONALES

ASISTENCIA A LAS 
REUNIONES ONLINE 
Y PRESENCIAL DEL 

CGCTO.

PARTICIPACIÓN EN 
LA ELABORACIÓN 
DE DOCUMENTOS 
TÉCNICOS Y DE 

RECLAMACIONES.

RELACIONES Y 
PARTICIPACION 
EN LA WOFT.

RELACIONES Y 
PARTICIPACION 
EN LA COTEC

ELECCIÓN Y 
CREACIÓN DE LA 
COMISIONES DE 

TRABAJO.

PARTICIPACIÓN EN 
GRUPOS DE 
TRABAJOS.

PUBLICIDAD Y 
REDES SOCIALES.

PARTICIPACION 
JUNTA DIRECTIVA

PARTICIPACION 
ECONOMICA



�‡ ASISTENCIA A LAS REUNIONES ONLINE Y PRESENCIAL DEL CGCTO
�‡ MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOGBIERNO  CON LA VICEPRESIDENCIA.

REUNIONES SEMANALES
PARTICIOACION Y ORGANIZACIÓN DEL CONGRESO INTERNACIONAL
PARTICIPACION DE ACTOS
ELABORACION DE DOCUMENTOS NACIONALES

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE 
TERAPEUTAS OCUPACIONALES



�‡ MIEMBROS DEL COMITÉ ORGANIZADOR
�‡ MIEMBRO DEL COM ITE CIENTIFICO
�‡ PONENCIA DE COLEGIADA DE TO EN DEPENDENCIA
�‡ ASISTENCIA DE MIEMBROS DE JUNTA
�‡ COABORACION PUBLICITARIA 

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE 
TERAPEUTAS OCUPACIONALES



�‡ DIFUSIÓN DEL TRABAJO DE LAS COMISIONES

�‡ ASISTENCIAS A LA COMISION DE FORMACION 
POR PARTE DE NUESTRO VOCAL.

�‡ PUBLICACIONES EN REDES DE SUS
INICIATIVAS

�‡ CUMPLIMIENTOS DE PROTOCOLOS

CREADOS CGCTO

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE 
TERAPEUTAS OCUPACIONALES



MIEMBRO DE LA SOCIEDAD CIENTÍFICA DE 
TERAPIA OCUPACIONAL
(SOCINTO)

- ASISTENCIA A LAS ASAMBLEAS ORDINARIAS.

- PATICIPAR DE SUS INICIATIVAS.



DEFENSA DE LOS 
INTERESES DE 
COLEGIADOS Y 
COLEGIADAS



  SECRETARÍA TÉCNICA

AL FRENTE DE LA SECRETARÍA TÉCNICA DEL 
COLEGIO HA ESTADO CRISTINA ÁLVAREZ.

 CONVENIOS   Y   SERVICIOS   CON   EMPRESAS 
A  LO  LARGO  DEL  2025,  EL  COPTOEX  HA 
MANTENIDO  Y  FIRMADO  NUEVOS  CONVENIOS 
DE    COLABORACIÓN    CON    DIFERENTES 
ENTIDADES   Y   EMPRESAS   PARA   PODER 
OFRECER  CONDICIONES  MÁS  VENTAJOSAS  A 
LAS COLEGIADAS Y COLEGIADOS.

 REUNIONES JUNTA DIRECTIVA COPTOEX

 REUNIONES COMISIÓN PERMANENTE

 REUNIÓN EXTRAORDINARIAS



INCIDENCIA POLÍTICA

REUNIONES CON REPRESENTANTES POLITICOS

�‡ DURANTE EL 2025 HEMOS MANTENIDO CONTACTO CON LAS DIFERENTES
CONSEJERIAS BIEN A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO Y REUNIONES
PRESENCIALES



DIRECTORA 
GERENTE DEL 

SEPAD

SERVICIO 
EXTREMEÑO 
DE SALUD

CONSEJERIA DE SALUD 
Y SERVICIO SOCIALES

SE HA MANTENIDO REUNIONES Y COMUNICACIÓN POR MAIL Y PRESENCIAL 

PRESIDENTA DE LA 
JUNTA DE 

EXTREMADURA

-ENVIO DE LA GUIA DE LA DANA

-

-

-SE PIDIO INFORMACION DE LOS CONTRATOS DE REFUERZO QUE FINALIZABAN EN 2024
-SE EXIGIO EL APOYO PARA LA CREACION DE UNA NUEVA BOLSA DE TO

CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIO SOCIALES

SE HA MANTENIDO REUNIONES Y COMUNICACIÓN POR MAIL Y PRESENCIAL 



ADEMAS SE 
EFECTUARON 

RECLAMACIONES

SE HA INTERPUESTO POR PARTE DEL COLEGIO UN CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO POR NO 
CONVOCATORIA DE OPOSICIONES. 

AL CONSEGUIR LA PUBLICACION DE LA MISMA DESISTIMO DEL PROCEDIMIENTO 
RECLAMACION EN EL HOSPITAL DE LLERENA

CONSEJERIA DE 
EDUCACION

-SOLICITUD DE REUNION POR BECAS MEC



INCIDENCIA POLITICA

REUNIONES CONSINDICATOS

SE HAN SOLICITADO REUNIONES CON LOS DIFERENTES SINDICATOS Y SE HA 
MANTENIDO LAS PRIMERAS REUNION CON ELLOS, CON EL FIN DE CREAR UN GRUPO 
DE TRABAJO



FOMENTO DE LA 
FORMACIÓN 
CONTINUADA ENTRE 
PROFESIONALES



CONCESIÓN DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA 
ESCUELA DE CIENCIA DE LA SALUD 2025

�‡ TABODARJE DE LA DISFAGIA EN EL ADULTO MAYOR. EL ROL DEL TERAPEUTA OCUPACIONAL. 

�‡ ACERCAMIENTO DE LA TERAPIA OCUPACIONAL A LAS SALAS MULTISENSORIALE 
SNOEZELEN



 FORMACIÓN PROPIA

 VIERNES COPTOEX

 TO EN NUEVOS ENTORNOS

 HABLANDO SOBRE DISFAGIA



 FORMACIÓN PROPIA

 PROBLEMAS DE ALIMENTACION EN LA 
INFANCIA

 RED.ES



CONVENIOS DE COLABORACIÓN 
PARA LA FORMACIÓN CONTINUA

DURANTE EL 2025 SE HAN 
MANTENIDO Y/O FIRMADO NUEVOS 
CONVENIOS DE COLABORACIÓN 
PARA ACCEDER A ACCIONES 
FORMATIVAS EN CONDICIONES MÁS 
VENTAJOSAS PARA LOS 
COLEGIADOS Y COLEGIADAS

PARTICIPACIÓN Y COLABORACIÓN 
CON ACCIONES FORMATIVAS 
ORGANIZADAS POR OTRAS 
ENTIDADES

DURANTE EL 2025 SE HA 
COLABORADO TANTO EN LA 
ORGANIZACIÓN COMO EN LA 
DIFUSIÓN DE JORNADAS, CURSOS, 
CONGRESOS DESARROLLADAS POR 
ENTIDADES AFINES



FOMENTO Y MEJORA DE 
LA INCLUSIÓN LABORAL



CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN 
CON EL SEXPE PARA LA REALIZACIÓN DE 
PRÁCTICAS NO LABORALES EN 
EMPRESAS

CONVENIO POR EL QUE VARIAS TERAPEUTAS 
OCUPACIONALES HAN PODIDO COMPLETAR SU 
FORMACIÓN Y EXPERIENCIA REALIZANDO 
PRÁCTICAS EN EMPRESAS EXTREMEÑAS QUE 
ESTÁN DIRIGIDAS POR TERAPEUTAS 
OCUPACIONALES.

COMUNICACIÓN DE OFERTAS 
RECIBIDAS

BÚSQUEDA Y ENVÍO DE 
OFERTAS DE EMPLEO A LOS 
COLEGIADOS Y COLEGIADAS



 FOMENTO DE LA COMUNICACIÓN Y LA 
VISIBILIDAD DE LA OCUPACIONAL

PRESENCIA Y 
ACTIVIDAD EN REDES 
SOCIALES



PRESENCIA Y ACTIVIDAD EN REDES 
SOCIALES DE LOS COLEGIADOS Y LA TO

NUEVA DOCTORADA

PUBLICACIONES EN REVISTAS

PREMIOS



FOMENTO DE LA 
COMUNICACIÓN Y LA 
VISIBILIDAD DE LA TERAPIA 
OCUPACIONAL

 PRESENCIA EN LOS MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN.

 DURANTE EL 2025 COPTOEX HA 
SIDO NOTICIA EN PERIÓDICOS 
REGIONALES POR DIVERSOS 
MOTIVOS.



FOMENTO DE LA CAPACIDAD 
INVESTIGADORA Y 
DIVULGACIÓN EN TERAPIA 
OCUPACIONAL



DIVULGACION DE TRABAJOS Y 
LOGROS DE LOS COLEGIADOS

NUEVA DOCTORADA

PUBLICACIONES EN REVISTAS

PREMIOS



INVESTIGACIÓN Y 
DIVULGACIÓN

 CONVOCATORIA Y FALLO DE AYUDAS DE INVESTIGACIÓN 2025

IDENTIFICACION DE NECESIDADES OCUPACIONALES EN NIÑO/AS Y 
ADOLESCENTE CON ALTAS CAPACIDADES

EFECTO DE UN PROGRAMA BASADO EN MINDFULNESS SOBRE EL EQUILIBRIO 
OCUPACIONAL Y SALUD MENTAL EN ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS 



ORGANIZACIÓN
COLEGIAL



ORGANIZACIÓN 
COLEGIAL

 SERVICIO DE ATENCIÓN A CONSUMIDORES Y USUARIOS

CANAL DE DENUNCIA:
NO SE HA INTERPUESTO NI, QUEJAS, SUGERENCIAS NI DENUNCIAS

SE HAN MANDADO ESCRITOS DE RECLAMACION CONTRA, 
AYUNTAMIENTOS Y EMPRESAS DE INTRUSISMO



ORGANIZACIÓN 
COLEGIAL

 SERVICIO DE ATENCIÓN A 
CONSUMIDORES Y USUARIOS

 SE HAN ADQUIRIDO MAS MANUALES 
PARA LA BIBLIOTECA COPTOEX



ORGANIZACIÓN COLEGIAL

 CUOTAS COLEGIALES

CUOTA DE COLEGIACIÓN: 150�½�� CON LA POSIBILIDAD DE 
SER DIVIDIDA EN DOS SEMESTRES DE 75�½��

 GASTOS DE GESTIÓN E INSCRIPCIÓN: �����½��

 REINCORPORACIÓN: �����½��

 50% PARA DESEMPLEADOS.





RESUMEN 
ECONÓMICO

2025















PRESUPUESTO 
ECONÓMICO 

2026















MUCHAS 
GRACIAS
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