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» 22 DEFEBRERO B 2024

» SECELEBROSAMBLEAGENERAL
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COLEGIADOY COLEGIADAS

COLEGIADOS COLEGIADA®R 1/01/202 4 807
ALTAS 85
REINCORPORACIONES Z

BAJAS 29

COLEGIADOS COLEGIADA® 31/12/202 4 3848

COLEGIADOY COLEGIADAS

DURANTEELANO2023 ELNUMERCDE COLEGIADAY COLEGIADOSEHA INCREMENTADGN 41
PERSONAS
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REPRESENTAROS
INTERESE®ELA
PROFESION

VISIBILIDADDELA TERAPIA
OCUPACIONAL

LOSMIEMBRO®ELA JUNTADE
GOBIERNMELCOPTOEXHAN
PARTICIPAD\ LO LARGODEL2024 EN
DIFERENTEACTIVIDADESJORNADASY
PRESENTACIONESONOBJETODE
VISIBILIZARLA PROFESION A LA
ORGANIZACION



REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA
PROFESION

VISIBILIDAD DE LA TERAPIA OCUPACIONAL

DIAMUNDIAIDELATERAPIZAOCUPACIONAL

CAMPANA EN REDES SOCIALES CON MOTNVO DEL DIiA MUNDIAL
DE LA TERAPIA OCUPACIONAL, CELEBRADO EL 27 DE OCTUBRE




VISIBILIDAD DE LA

TERAPIA
OCUPACIONAL

ILUMINACION DE LA FACHADA
DEL AYUNTAMIENTODE LA CIUDAD
DE CACERESEL 27 DE OCTUBRE
CON LOSCOLORES DE LA TO,

CONMOTIVODELDIAMUNDIAL




200A O 2014 Ok 2001A 08 20/A OF 20/A Ok 20/A Ok 200A Ob 2004 Ob

saos  20a b FEERROVIA Ok : ;-4 4 20/A Ok aon‘;

Al ~5 \ = o - gy o
comaor 2 \‘.4‘ iy = i pr  20i1A O
« W v 10123308

A Ok 24 o } 2 \ POVIA Ok 204

2014 OB
2014 Ok t=lo) ]

L o 20/A Ok

VISIBILIDAD DE LA TERAPIA
OCUPACIONAL

CELEBRACIONDEL 40
ANIVERSARIO DE LA TO EN
EXTREMADURA

40 ANOS

COMPROMISO INDIVIDUAL
ESFUERZO COLECTIVO.
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REPRESENTAROS
NTERESEB®ELA
PROFESION

» VISIBILIDAD DE LA TERAPIA
OCUPACIONAL

» GRABACIONY PROYECCION mrmmmms
DEL DOCUMENTAL DE LOS ™=
40 ANOS DE HISTORIA DE L
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ACIONALES



REPRESENTARS )
INTERESEBELAPROFESION

» FOMENTARVINCULOS.
» ALIANZASCONPROFESIONESANITARIAS.

» REUNIONESONLOSCOLEGIOSANITARIOS
DELAREGION. B e by beaMe | S BB

» ASISTENCIALOSACTO3ORGANIZADOS
PORDICHOSCOLEGIOS.
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RECONOCIMIENTO CENTRO COLABORADOR DE PRACTICAS EN
EL GRADO DE TERAPIA OCUPACIONAL.

ASOCIACION SINDROME DE DOWN CACERES
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MEJOR EXPEDIENTE GRADO
TERAPIA OCUPACIONAL
(2019-2023)

ANDREA SINAiI ZAPATA

CELEBRACION ACTO
DEL DIA DEL CENTRO
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3° CLUEDO OCUPACIONAL CON MOTIVO DEL DIA DE LA TERAPIA OCUPACIONAL

CLUEDROCUPACIONAL e ID\ -

OCUPACIONAL

@ Facultad de
Enfermeria y
Terapia Ocupacional

' Céceres

MIERCOLES 23 DE OCTUBRE 2024
17:00 HORAS

By COPTOEX

@
N7 Dia Mundial de la FACULTAD DE
‘4 Terapia Ocupacional 2024 ENFERMERIA Y

27 de octubre TERAPIA 550&”“"}'
~ OCUPACIONAL WS

Terapia ocupacional para todos




CURSO 2023/2024
RESOLUCION

FOMENTARVINCULOS  jgeesaren
C O N LA U N IVE RS I DAW PREMIO MEJORES TRABAJOS FIN DE GRADO /
CO N LO/AS ALU I\/I N O/AS FINDEMSI'ERENTEMPM%UPM:IOML- | N

DE TERAPIA

obdtica y aplicaciones TIC en personas con problemas de Salud Mental

r
O C U P ‘ \ C I O N ‘ N L por parte de estudiantes italianos y espanoles” de Maria Cordén
Gonzalez.

* Asi mismo, se declara desierto el premio correspondiente a la

CONVOCATORIBELOS modalidad de TFM.
TERCEROPREMIOS RABAJOFIN

DEGRADODE TERAPIA CO PTOEX

OCUPACIONAL S B ——

iEnhorabuena a las premiadas!




FOMENTARVINCULOSCONLA UNIVERSIDALY CON
LO/ASALUMNO/ASDETERAPIAOCUPACIONAL

ASISTENCIA LAS
. JORNADASSOBRE
Alall%/;\\JSCPROFESlONALES EN ﬁélc_)IEQ;ONALEBN
IAS DE LA SALUD CIENCIADELA SALUD

IV JORNADAS

(T
)

SNagun?

o COMPROMISO INDIVIDUAL,
40 ANOS l ESFUERZO COLECTIVO.



— )
——— COMITE ORGANIZADOR
CENTO 2024

JOAQUIN
ALBA
DANIEL
LUCIA

Enhorabuena al comité organizador y todos los compafieros y compaheras que han asistido y lo han hecho posible.

COPTOEX

FOMENTARVINCULOSCONLA UNIVERSIDALY CON
LO/ASALUMNO/ASDE TERAPIAOCUPACIONAL

COLABORACION APOYO A LOS ALUMNOS EN EZIENTOCACERE2024




FOMENTAR VINCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y
COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES

ASISTENCIA LASJORNADASE FUNDESALUDINVESTIGACION
INOVACIONY FORMACIONEN SALUD LOS DESAFIOS Y ESTRATEGIAS EN
EXTREMADURA




FOMENTAR VINCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y
COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES

ASISTENCIAAL DIA DE EXTREMADURA EN
EL TEATRO ROMANO

EYTREMADURA' LA TIERRA IMADR |

Y
Pacionmes®




FOMENTAR VINCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y
COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES

ASISTENCIA LA 11l EDICION DE PREMIOS SENECTUD

Asociacién de Atencién Sociosanitaria en
Residencias Privadas Extremefias

“ HUMANIZACION DE LOS CUIDADOS" Y.’

¢,
“4q CloNALEE'O



FOMENTAR/INCULOSESTABLECER
NUEVASALIANZASY COLABORACIONEG
ENTIDADES AGENTES

ASISTENCIAORA LA FERIADELMAYORENIFEBA
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FOMENTAR VINCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS
Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES

ASISTENCIA A ISNJORNADAS DEL PROYE@EI@AGHE: INOVACION DE
PROYECTOS DE CUIDADOS EN LA REGIACE




FOMENTAR VINCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS
Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES

ASISTENCIA A A JORNADAS MUNICIPALES DE PREVENCION DE CONDUCT
SUICIDAS




FOMENTAR VINCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS
Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES

- PRENS
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€ [ M DXEMmMOR :

ASISTENCIA A LBALA DE LOS XIV PREMIOS
EMPRESARIOS DEL ANO DE LA CRONICA DE
BADAJOZ
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FOMENTAR VINCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS
Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES

ACOMPANAMOS EL DIA DE LA ESCLEROSIS MULTIPLE A LA AEEMCA

17 <
Pacionmes®



FOMENTAR VINCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS
Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES

ASISTENCIAIAFORO DEL DIARIO
HOY




ASISTENCIA LAS

REUNIONESNLINE

Y PRESENCIADEL
CGCTO.

=N =e{ei[0]\
CREACIONDELA
COMISIONE®E

TRABAJO.

11 consejoterapiaocupacional

PARTICIPACIONEN

LA ELABORACION

DEDOCUMENTOS
TECNICOY DE

RECLAMACIONES.

PARTICIPACIONEN
GRUPODE
TRABAJOS.

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE TERAPEUTAS OCUPACIONAL

RELACIONESY
PARTICIPACION
EN LA WOFT.

PUBLICIDADY

REDESSOCIALES.

PARTICIPACION
ECONOMICA

RELACIONESY
PARTICIPACION
ENLACOTEC

PARTICIPACION
JUNTADIRECTIVA



CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE
TERAPEUTAS OCUPACIONALES

T ASISTENCIA A LAS REUNIONES ONLINE Y PRESENCIAL DEL CGCTO
T MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOGBIERNO CON LA VICEPRESIDENCIA

REUNIONES SEMANALES
ORGANIZACION DEL CONGRESO INTERNACIONAL
PARTICIPACION DE ACTOS

ELABORACION DE DOCUMENTOS NACIONALES




CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE
TERAPEUTAS OCUPACIONALES

$ DIFUSION DEL TRABAJO DE LAS COMISIONES

T ASISTENCIAS A LA COMISION DE FORMACION
POR PARTE DE NUESTRO VOCAL.

T PARTICIPACION CON EL PROYECTO DANA




Asamblea S~

General Sociedad Gienicade
Terapia Ocupacional

MIEMBRODE LA SOCIEDALTIENTIFICADE
TERAPIAOCUPACIONAL

(SOCINTO)

- ASISTENCIA LASASAMBLEASRDINARIAS.

- PATICIPARDE SUSINICIATIVAS.

1%
“4q CloNALEE'O



FOMENTAR VINCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y
COLABORACIONES CON OTROS COLEGIOS PROFESIONALES

I PUBLICACIONEHSNREDE®ESUSINICIATIVAS

I CUMPLIMIENTASEPROTOCOLOGREADOS
CGCTO

Asamblea
L General de la
| WFOT 2024

VEV

w by WFOT




DEFENSBELOS
INTERESEBE
COLEGIADO®Y

> COLEGIADAS




» SECRETARIAECNICA

AL FRENTE DE LA SECRETARIATECNICA DE
COLEGICHAESTADCCRISTINAALVAREZ.

» CONVENIOS Y SERVICIOS CON EMPRESAS
A LO LARGO DEL 2024, EL COPTOEX HA
MANTENIDO Y FIRMADO NUEVOS CONVENIOS
DE COLABORACION CON DIFERENTES
ENTIDADES Y EMPRESAS PARA PODER
OFRECER CONDICIONESMAS VENTAJOSAS A
LASCOLEGIADAY COLEGIADOS.

» REUNIONESUNTADIRECTIVACOPTOEX
» REUNIONEEOMISIONPERMANENTE
» REUNIONEXTRAORDINARIAS




DEFENSA DE LOS INTERESES DE LOS COLEGIADOS Y
COLEGIADAS

MEJORA DE LA PAGINA WEB

Colegio Profesional de Terapeutas Ocupacionales de Extremadura

COPTOEX

SOMOS njunto de Terapeutas Ocupaci £ mpenan su labor profesiona ambito territorial de Extremadura, principalmente,
rga a cualquier profesional que asl o solicite y haya obtenido el titulo requerido a tal efecto; Diplomatura en Terapia

Ocupacional/Grado en Terapia Ocupacional o el titulo equiva e de Terapeuta Ocupacional expedido por la Escuela Nacional de Sanidad

Quiero colegiarme

Ihicio | COPTOEX

Colegio Profesional de Terapeutas Ocupacionales de Extremadura

COPTOEX, de acuerdo con la Ley 4/2006, de 10 de Octubre, por la que se crea el Colegio Profesional de Terapeutas Qcupacionales de
Extremadura, se constituye como una Corporacion de Derecho Publico, con respansabilidad juridica propia y con capacidad para el

cumplimiento de sus fines.




DEFENSA DE LOS INTERESES DE LOS COLEGIADOS Y
COLEGIADAS

CONTINUIDAD DEL CAMBDELOGO

J " IONAL |\ es
ROFES NALE
7 coectocupaco

DE TERASEEXTREMAD

Sanitas /‘

Lunes a Jueves

09:00h / 14:00h

17:00h / 19:00h
Viernes

09:00h / 14:00h

1P <
Pacionmes®



INCIDENCIA POLITICA

REUNIONES CON REPRESENTANTES POLITICOS

T DURANTE EL 2024 HEMOS MANTENIDO CONTACTO CON LAS DIFERENTES
CONSEJERIAS BIEN A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO Y REUNIONES
PRESENCIALES




HHSSIIDISNEVENBISREE -ENVIO DE INFORME COMPARATIVO DEL LA SITUACION DEL TO BNIBAD EN ESPARA Y
JUNTA DE EXTREMADURA
EXTREMADURA

CONSEJERA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES (DIRECTORA GERERRAIANIFICACION ,
00\ [S1= = 2 /AN B = STAV B IFORMACION Y CALIDAD SANITARIA)

‘2 o= =) /[e8) =8 @ .\l =-SE HA MANDADO UN INFORME COMPARATIVO DE LA TO EN SANIDAI/EL NACIONAL
-POR PETICION DE LA GERENTE DE AREA DEL SES CACERES\®D ESCRITO DE LA FIGURA
DEL TO EN DISFAGIA

DIRECTOR GERENTE DEL SES

CON LOS GERENTES DE AREAS DE BADAJOZ Y CACERES
DIRECTOR GENERAL DE ASISTENCIA SANITARIA DEL SES
SUBDIRECCION DE HUMANIZACION Y CUIDADOS DEL SES

-SE PIDIO INFORMACION DE LOS CONTRATOS DE REFUERZCFQUELIZABAN EN 2024 .
BIIM=OINOISAE 1 SE EXIGIO EL APOYO PARA LA CREACION DE UNA NUEVA B@MSTO °.‘ %
C1= S=\Il= )= B8 INFORME DE LA FIGURA DEL TO EN LA VALORACION DELUSCAPACIDAD. /Y
SEPAD -SE SOLICITO LA FIGURA DEL TO EN LA UNIDAD DE ELA co BT%

B

Y
4 CIONALF—E’

dVHB_L
MADURN

3
s
&
e, X



-PRESENTACION DE LA GUIA DEL TO EN EDUCACION ELABORADA POR@GC

CONSEJERIA DE -SITUACION DE LA TO EN EDUCACION EN EXTREMADRUA Y A NNACIONAL
EDUCACION -BECAS MEC

SE HA INTERPUESTO POR PARTE DEL COLEGIO UN RECURS® PEDA CONTRAFUNCION
ADEMAS SE PUBLICA

EFECTUARON RECLAMACIOM LA SECRETARI®E LA CONSEJERIA SERVICIOSOCIALERPT

RECLAMACIONES RECLAMACIONEN EL HOSPITAL DE LLERENA

U
Pacionare®®



FOMENTODELA

FORMACION

CONTINUADANTRE
> PROFESIONALES




CONCESION DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA
ESCUELA DE CIENCIA DE LA SALUD 2024

+ TOEN LA REHABILITACION DE LAS PATOLOGIAS QUE VULNERAN E IMPIDEN EL PROCESO D
REINSERCION LABORAL

$ TO EN REHABILITACION DEL MS TRAS EL CANCER DE MAMA

PLAN DE FORMACION PLAN DE FORMACION
"G ESCUELA DE CIENCIAS DE LA SALUD ESCUELA DE CIENCIAS DE LA SALUD
‘i- DOE 28-02-2024 = DOE 28-02-2024

TERAPIA OCUPACIONAL EN REHABILITACION
DEL MIEMBRO SUPERIOR TRAS CANCER DE
MAMA

2,3y 4 de octubre
Z

TERAPIA OCUPACIONAL EN LA REHABILITACION
DE LAS PATOLOGIAS QUE VULNERAN E IMPIDEN
EL PROCESO DE INSERCION SOCIOLABORAL

y 5 de abril

< gacserlesd Saldn de Actos de la Gerencia del Area dajoz. Escuela de CCSS.




EVALUACION E INTERVENCION PEDIATRICA DE PROBLEMAS DE
ALIMENTACION DE BASE SENSORIOMOTORA

FORMACION COPTOEX PRESENCIAL EN CACERES

e'd} Ponente:
Elena Yagiie Garde

» FORMACIONPROPIA

Aossa Formacion
C/ sargento Serrano Leite
2-4 bajo

H‘i Céceres

& * » DOBLE EDICION DE LEVALUCION
PR PEDIATRICADE PROBLEMAS DE
ALIMENTACIONDE BASE

coeioss 53¢ SENSORIOMOTORA

No Colegiad@s 150€ +informacién e inscripciones:
N° de Cuenta: https:,
ES65 0081 1524 8800 0112 5817 927 10 01 48

o » VIERNESCOPTOEX
COPTOEX
T » PARKINSON Y HUMANIZACION EN UCI.

)

, CAFE COPTOEX
CAFE COPTOEX HUMANIZACION EN |
PARKINSON
HUMANIZANDO LOS CUIDADOS EN

HABLANDO SOBRE PARKINSON

1%
“4q ctoNA\.\’-.'?o

PARKINSON copr E
s 2 b %06199



PARTICIPACION Y COLABORACION
CON ACCIONES FORMATIVAS
ORGANIZADAS POR OTRAS
ENTIDADES

DURANTE EL 2024 SE HA
COLABORADO TANTO EN LA
ORGANIZACION COMO EN LA
DIFUSION DE JORNADAS, CURSOS,
CONGRESOS DESARROLLADAS POR
ENTIDADES AFINES

CONVENIOS DE COI,_ABORACION
PARA LA FORMACION CONTINUA

DURANTE EL 2024 SE HAN
MANTENIDO Y/O FIRMADO NUEVOS
CONVENIOS DE COLABORACION
PARA ACCEDER A ACCIONES
FORMATIVAS EN CONDICIONES MAS
VENTAJOSAS PARA LOS
COLEGIADOS Y COLEGIADAS



FOMENTOY MEJORADE
LA INCLUSIONLABORAL




CONVENIO MARCO DE COLABORACION
CON EL SEXPE PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS NO LABORALES EN
EMPRESAS

CONVENIO POR EL QUE VARIAS TERAPEUTAS
OCUPACIONALES HAN PODIDO COMPLETAR SU
FORMACION Y EXPERIENCIA REALIZANDO
PRACTICAS EN EMPRESAS EXTREMENAS QUE
ESTAN DIRIGIDAS POR TERAPEUTAS
OCUPACIONALES.

COMUNICACION DE OFERTAS
RECIBIDAS

BUSQUEDA Y ENVIO DE
OFERTAS DE EMPLEO A LOS
COLEGIADOS Y COLEGIADAS



FOMENT@ELACOMUNICACIONLA
VISIBILIDAIDELAOCUPACIONAL




LA TERAPIA OCUPACIONAL TRABAJA PARA SOLUCIONAR

| PROBLEMAS FiSICOS, SENSORIALES O COGNITIVOS
e

PRESENCIA Y ACTIVIDAD EN REDES
SOCIALES DE LOS COLEGIADOS Y LA TO

mmmmmmmmm

mmmmmmmmmm
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FOMENTODE LA CAPACIDAD
INVESTIGADORX
DIVULGACIONEN TERAPIA

> OCUPACIONAL




[ 1

CONVOCATORIA
DE AYUDAS

PROYECTOS DE INVESTIGACION
EN TERAPIA OCUPACIONAL

La Junta de Gohierno del Colegio Profesional de Terapeutas Ocupacionales de Extremadura
(COPTOEX) ha decidido el siguiente acuerdo en relacidn a la convocatoria de las “Ayudas a
proyectos de investigacion en terapia ocupacional. Convocatoria 2024”

Otorgar las ayudas a los siguientes proyectos:

1. “Equilibrio ocupacional en adultos con y sin resistencia a la pérdida de peso:

Diia. Laura Maria Compai Gabucio
Diia. Laura Torres Collado

Dia. Manuela Garcia de (a Hera
Dia. Verdnica Company Devesa

. “Sistematizacion de practicas comunitarias en Terapia Ocupacional en Espaiia”

D. Pablo A. Cantero Garlito
D. Daniel Emeric Méaulle

>

INVESTIGACION
DIVULGACION

CONVOCATORIX FALLODEAYUDASDE
INVESTIGACIOR024

EQUILIBRIO OCUPACIONAL EN ADULTOS CON Y SIN RE
1$3(5' ' $' (3(623678' 2 75$169(56%/

SISTEMACION DE PRACTICAS COMUNITARIAS EN TOES E

CONVOCATORIA DE AYUDAS

PROYECTOS DE INVESTIGACION
EN TERAPIA OCUPACIONAL

2024

%
{Ac'o%‘lﬁc}sg ¢
8T/

Plazo de
09/06/2024




ORGANIZACION
COLEGIAL




SE HAN MANDADO ESCRITOS BECLAMACIONCONTRA EL SES,
AYUNTAMIENTOS Y EMPRESRORINTRUSISMO

ORGANIZACION
COLEGIAL

» SERVICI@EATENCIONA CONSUMIDOREBUSUARIOS

CANAL DE DENUNCIA:
SE HANINTERPUESTO 8 QUEJAS Y SUGERENCIAS Y
NINGUNA DENUNCIA

SE HAN MANDADO ESCRITOS BECLAMACIONCONTRA,
AYUNTAMIENTOS Y EMPRESRORINTRUSISMO

o)
4 CIONALE®



» SERVICI®WEATENCIONA

ORGANIZACION  CONSUMIDORESUSUARIOS

COLEGIAL » SEHANADQUIRIDOMASMANUALES
PARALA BIBLIOTECACOPTOEX




ORGANIZACIOROLEGIAL

CUOTASCOLEGIALES

El 23 DE MARZO DE2024 EN ASAMBLEAGENERAL SE
ACORDO POR LOS ASISTENTES LA SUBIDA DE LAS CUOT
COLEGIALES, QUEDANDO ESTABLECIDAD DE LAS
SIGUIENTE MANERA:

CUOTADECOLEGIACION150 ¥2CONLA POSIBILIDAIDE
SERDIVIDIDAENDOSSEMESTREBE 75 %2

GASTODEGESTIONE INSCRIPCION: v
REINCORPORACION: v
50% PARADESEMPLEADOS.




RESUMEN
ECONOMICO 202

\



















PRESUPUESTO
ECONOMICO
\ 2025






















	Slide 1: MEMORIA 2024
	Slide 2: ▶ COLEGIO PROFESIONAL DE TERAPEUTAS OCUPACIONALES DE EXTREMADURA
	Slide 3: PRESENTACIÓN
	Slide 4: ÓRGANOS DE GOBIERNO
	Slide 5
	Slide 6: HOMBRES 11%
	Slide 7: CÁCERES 49,1 %
	Slide 8: REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN
	Slide 9: REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN
	Slide 10: REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN
	Slide 11: REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN
	Slide 12: REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN
	Slide 13: REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN
	Slide 14: REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN
	Slide 15: FOMENTAR VÍNCULOS CON LA UNIVERSIDAD Y CON LO/AS ALUMNO/AS DE TERAPIA OCUPACIONAL
	Slide 16: FOMENTAR VÍNCULOS CON LA UNIVERSIDAD Y CON LO/AS ALUMNO/AS DE TERAPIA OCUPACIONAL
	Slide 17: FOMENTAR VÍNCULOS CON LA UNIVERSIDAD Y CON LO/AS ALUMNO/AS DE TERAPIA OCUPACIONAL
	Slide 18: FOMENTAR VÍNCULOS CON LA UNIVERSIDAD Y CON LO/AS ALUMNO/AS DE TERAPIA OCUPACIONAL
	Slide 19
	Slide 20: FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES
	Slide 21: FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES
	Slide 22: FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29: CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE TERAPEUTAS OCUPACIONALES
	Slide 30: CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE TERAPEUTAS OCUPACIONALES
	Slide 31: CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE TERAPEUTAS OCUPACIONALES
	Slide 32
	Slide 33: FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y COLABORACIONES CON OTROS COLEGIOS PROFESIONALES
	Slide 34
	Slide 35
	Slide 36
	Slide 37
	Slide 38: INCIDENCIA POLÍTICA
	Slide 39
	Slide 40
	Slide 41
	Slide 42: CONCESIÓN DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA ESCUELA DE CIENCIA DE LA SALUD 2024
	Slide 43: ▶ FORMACIÓN PROPIA
	Slide 44: PARTICIPACIÓN Y COLABORACIÓN CON ACCIONES FORMATIVAS ORGANIZADAS POR OTRAS ENTIDADES
	Slide 45: FOMENTO Y MEJORA DE LA INCLUSIÓN LABORAL
	Slide 46: COMUNICACIÓN DE OFERTAS RECIBIDAS
	Slide 47
	Slide 48
	Slide 49: FOMENTO DE LA COMUNICACIÓN Y LA VISIBILIDAD DE LA TERAPIA OCUPACIONAL
	Slide 50: FOMENTO DE LA CAPACIDAD INVESTIGADORA Y DIVULGACIÓN EN TERAPIA OCUPACIONAL
	Slide 51: INVESTIGACIÓN Y DIVULGACIÓN
	Slide 52: ORGANIZACIÓN COLEGIAL
	Slide 53: ▶ SERVICIO DE ATENCIÓN A CONSUMIDORES Y USUARIOS
	Slide 54
	Slide 55: ORGANIZACIÓN COLEGIAL
	Slide 56: RESUMEN ECONÓMICO 2024
	Slide 57
	Slide 58
	Slide 59
	Slide 60
	Slide 61
	Slide 62: PRESUPUESTO ECONÓMICO 2025
	Slide 63
	Slide 64
	Slide 65
	Slide 66
	Slide 67

