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PRESENTACIÓN



ÓRGANOS DE GOBIERNO

 22 DE FEBRERO DE 2024

 SE CELEBRÓ ASAMBLEA GENERAL 
ORDINARIADE FORMA 
PRESENCIAL Y ONLINE



COLEGIADOS Y COLEGIADAS
DURANTE EL AÑO 2023 EL NÚMERO DE COLEGIADAS Y COLEGIADOS SE HA INCREMENTADO EN 41 

PERSONAS

COLEGIADOS Y COLEGIADAS Nª

COLEGIADOS Y COLEGIADAS A 1/01/202 4 807

ALTAS 85

REINCORPORACIONES 4

BAJAS 29

COLEGIADOS Y COLEGIADAS A 31/12/202 4 848



COLEGIADOS/AS SEXO

HOMBRES 
11%

MUJERES 
89 %

HOMBRES

MUJERES



COLEGIADOS/AS POR PROVINCIAS

BADAJOZ 
58,1%

CÁCERES 
49,1  %

BADAJOZ

CÁCERES



REPRESENTAR LOS 
INTERESES DE LA 
PROFESIÓN



REPRESENTAR LOS 
INTERESES DE LA 
PROFESIÓN

 VISIBILIDAD DE LA TERAPIA 
OCUPACIONAL

LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE 
GOBIERNO DEL COPTOEX HAN 

PARTICIPADO A LO LARGO DEL 2024 EN 
DIFERENTES ACTIVIDADES, JORNADAS Y 

PRESENTACIONES CON OBJETO DE 
VISIBILIZAR LA PROFESIÓN Y A LA 

ORGANIZACIÓN



REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA 
PROFESIÓN

VISIBILIDAD DE LA TERAPIA OCUPACIONAL

DÍA MUNDIAL DE LA TERAPIA OCUPACIONAL

CAMPAÑA EN REDES SOCIALES CON MOTIVO DEL DÍA MUNDIAL 
DE LA TERAPIA OCUPACIONAL, CELEBRADO EL 27 DE OCTUBRE



REPRESENTAR LOS 
INTERESES DE LA 
PROFESIÓN

  VISIBILIDAD    DE    LA    TERAPIA 
OCUPACIONAL

  ILUMINACION  DE  LA  FACHADA 
DEL AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD 
DE CÁCERESEL 27 DE OCTUBRE, 
CON LOS COLORES   DE   LA   TO,   
CON MOTIVO DEL DÍA MUNDIAL



REPRESENTAR LOS 
INTERESES DE LA 
PROFESIÓN

TERAPIA VISIBILIDAD DE LA 
OCUPACIONAL

 CELEBRACIÓNDEL 40 
ANIVERSARIO DE LA TO EN 
EXTREMADURA



REPRESENTAR LOS 
INTERESES DE LA 
PROFESIÓN

TERAPIA VISIBILIDAD DE LA 
OCUPACIONAL

GRABACIÓNY PROYECCIÓN 
DEL DOCUMENTAL DE LOS 
40 AÑOS DE HISTORIA DE LA 
TO EN EXTREMADURA



REPRESENTAR LOS 
INTERESES DE LA PROFESIÓN

 FOMENTAR VÍNCULOS.

 ALIANZAS CON PROFESIONES SANITARIAS.

 REUNIONES CON LOS COLEGIOS SANITARIOS 
DE LA REGIÓN.

 ASISTENCIA A LOS ACTOS ORGANIZADOS 
POR DICHOS COLEGIOS.



FOMENTAR VÍNCULOS CON LA 
UNIVERSIDAD Y CON LO/AS ALUMNO/AS DE 
TERAPIA OCUPACIONAL

 VINCULO CON LA UNIVERSIDAD
ASISTENCIA AL DÍA DEL CENTRO

 PREMIO AL MEJOR EXPEDIENTE

 PREMIO TFM

 ASISTENCIA AL ACTO DE GRADUACIONACIÓN



FOMENTAR VÍNCULOS CON LA UNIVERSIDAD Y CON 
LO/AS ALUMNO/AS DE TERAPIA OCUPACIONAL

3º CLUEDO OCUPACIONAL CON MOTIVO DEL DÍA DE LA TERAPIA OCUPACIONAL



FOMENTAR VÍNCULOS 
CON LA UNIVERSIDAD Y 
CON LO/AS ALUMNO/AS

DE TERAPIA 
OCUPACIONAL

CONVOCATORIA DE LOS 
TERCEROS PREMIOS TRABAJO FIN
DE GRADO DE TERAPIA 
OCUPACIONAL



FOMENTAR VÍNCULOS CON LA UNIVERSIDAD Y CON 
LO/AS ALUMNO/AS DE TERAPIA OCUPACIONAL

 ASISTENCIA A LAS 
JORNADAS SOBRE 
SALIDAS 
PROFESIONALES EN 
CIENCIA DE LA SALUD



FOMENTAR VÍNCULOS CON LA UNIVERSIDAD Y CON 
LO/AS ALUMNO/AS DE TERAPIA OCUPACIONAL
COLABORACIÓNY APOYO A LOS ALUMNOS EN EL CENTO CÁCERES 2024



ASISTENCIA A LAS JORNADAS DE FUNDESALUD, INVESTIGACIÓN, 
INOVACIÓNY FORMACIÓNEN SALUD LOS DESAFIOS Y ESTRATEGIAS EN 
EXTREMADURA

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y 
COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



ASISTENCIA AL DIA  DE EXTREMADURA EN 
EL TEATRO ROMANO

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y 
COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



ASISTENCIA A LA III EDICION DE PREMIOS SENECTUD

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y 
COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER 
NUEVAS ALIANZAS Y COLABORACIONES CON 
ENTIDADES Y AGENTES
ASISTENCIA POR A LA FERIA DEL MAYOR EN IFEBA 



ASISTENCIA A LAS JORNADAS DEL PROYECTO EuroAGE+: INOVACIÓN DE 
PROYECTOS DE CUIDADOS EN LA REGION EuroACE

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS 
Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



ASISTENCIA A LAS I JORNADAS MUNICIPALES DE PREVENCION DE CONDUCTAS 
SUICIDAS

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS 
Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



ASISTENCIA A LAGALA DE LOS XIV PREMIOS 
EMPRESARIOS DEL AÑO DE LA CRONICA DE 
BADAJOZ

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS 
Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



ACOMPAÑAMOS EL DIA DE LA ESCLEROSIS MÚLTIPLE A LA AEEMCA

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS 
Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



ASISTENCIA AL FORO DEL DIARIO 
HOY

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS 
Y COLABORACIONES CON ENTIDADES Y AGENTES



CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE TERAPEUTAS OCUPACIONALES

ASISTENCIA A LAS 
REUNIONES ONLINE 
Y PRESENCIAL DEL 

CGCTO.

PARTICIPACIÓN EN 
LA ELABORACIÓN 
DE DOCUMENTOS 
TÉCNICOS Y DE 

RECLAMACIONES.

RELACIONES Y 
PARTICIPACION 
EN LA WOFT.

RELACIONESY 
PARTICIPACION 

EN LA COTEC

ELECCIÓN Y 
CREACIÓN DE LA 
COMISIONES DE 

TRABAJO.

PARTICIPACIÓN EN 
GRUPOS DE 
TRABAJOS.

PUBLICIDAD Y 
REDES SOCIALES.

PARTICIPACION 
JUNTA DIRECTIVA

PARTICIPACION 
ECONOMICA



�‡ ASISTENCIA A LAS REUNIONES ONLINE Y PRESENCIAL DEL CGCTO
�‡ MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOGBIERNO  CON LA VICEPRESIDENCIA.

REUNIONES SEMANALES
ORGANIZACIÓN DEL CONGRESO INTERNACIONAL
PARTICIPACION DE ACTOS
ELABORACION DE DOCUMENTOS NACIONALES

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE 
TERAPEUTAS OCUPACIONALES



�‡ DIFUSIÓN DEL TRABAJO DE LAS COMISIONES

�‡ ASISTENCIAS A LA COMISION DE FORMACION 
POR PARTE DE NUESTRO VOCAL. 

�‡ PARTICIPACION CON EL PROYECTO DANA

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE 
TERAPEUTAS OCUPACIONALES



MIEMBRO DE LA SOCIEDAD CIENTÍFICA DE 
TERAPIA OCUPACIONAL
(SOCINTO)

- ASISTENCIA A LAS ASAMBLEAS ORDINARIAS.

- PATICIPAR DE SUS INICIATIVAS.



�‡ PUBLICACIONES EN REDES DE SUS INICIATIVAS
�‡ CUMPLIMIENTOS DE PROTOCOLOS CREADOS 

CGCTO

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y 
COLABORACIONES CON OTROS COLEGIOS PROFESIONALES



DEFENSA DE LOS 
INTERESES DE 
COLEGIADOS Y 
COLEGIADAS



  SECRETARÍA TÉCNICA

AL FRENTE DE LA SECRETARÍA TÉCNICA DEL 
COLEGIO HA ESTADO CRISTINA ÁLVAREZ.

 CONVENIOS   Y   SERVICIOS   CON   EMPRESAS 
A  LO  LARGO  DEL  2024,  EL  COPTOEX  HA 
MANTENIDO  Y  FIRMADO  NUEVOS  CONVENIOS 
DE    COLABORACIÓN    CON    DIFERENTES 
ENTIDADES   Y   EMPRESAS   PARA   PODER 
OFRECER  CONDICIONES  MÁS  VENTAJOSAS  A 
LAS COLEGIADAS Y COLEGIADOS.

 REUNIONES JUNTA DIRECTIVA COPTOEX

 REUNIONES COMISIÓN PERMANENTE

 REUNIÓN EXTRAORDINARIAS



MEJORA DE LA PÁGINA WEB

DEFENSADE LOS INTERESES DE LOS COLEGIADOS Y 
COLEGIADAS



CONTINUIDAD DEL CAMBIO DELOGO

DEFENSADE LOS INTERESES DE LOS COLEGIADOS Y 
COLEGIADAS



INCIDENCIA POLÍTICA

REUNIONES CON REPRESENTANTES POLITICOS

�‡ DURANTE EL 2024 HEMOS MANTENIDO CONTACTO CON LAS DIFERENTES
CONSEJERIAS BIEN A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO Y REUNIONES
PRESENCIALES



DIRECTORA 
GERENTE DEL 

SEPAD

SERVICIO 
EXTREMEÑO 
DE SALUD

- DIRECTOR GERENTE DEL SES
- CON LOS GERENTES DE AREAS DE BADAJOZ Y CACERES
- DIRECTOR GENERAL DE ASISTENCIA SANITARIA DEL SES
- SUBDIRECCION DE HUMANIZACION Y CUIDADOS DEL SES

CONSEJERIA DE SALUD 
Y SERVICIO SOCIALES

CONSEJERA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES (DIRECTORA GENERAL DE PLANIFICACIÓN , 
FORMACION Y CALIDAD SANITARIA)
-SE HA MANDADO UN INFORME COMPARATIVO DE LA TO EN SANIDAD A NIVEL NACIONAL
-POR PETICION DE LA GERENTE DE AREA DEL SES CACERES SE ENVIO ESCRITO DE LA FIGURA 
DEL TO EN DISFAGIA

PRESIDENTA DE LA 
JUNTA DE 

EXTREMADURA

-ENVIO DE INFORME COMPARATIVO DEL LA SITUACION DEL TO EN SANIDAD EN ESPAÑA Y 
EXTREMADURA

-

-

-SE PIDIO INFORMACION DE LOS CONTRATOS DE REFUERZO QUE FINALIZABAN EN 2024
-SE EXIGIO EL APOYO PARA LA CREACION DE UNA NUEVA BOLSA DE TO
-INFORME DE LA FIGURA DEL TO EN LA VALORACION DE LA DISCAPACIDAD.
-SE SOLICITO LA FIGURA DEL TO EN LA UNIDAD DE ELA 

CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIO SOCIALES



ADEMAS SE 
EFECTUARON 

RECLAMACIONES

SE HA INTERPUESTO POR PARTE DEL COLEGIO UN RECURSO DE ALZADA CONTRAFUNCIÓN
PUBLICA

RECLAMACIÓN A LA SECRETARIA DE LA CONSEJERIA Y SERVICIOS SOCIALES RPT

RECLAMACIÓNEN EL HOSPITAL DE LLERENA

CONSEJERIA DE 
EDUCACION

-PRESENTACIÓN DE LA GUIA DEL TO EN EDUCACIÓN ELABORADA POR CGCTO
-SITUACIÓN DE LA TO EN EDUCACION EN EXTREMADRUA Y A NIVEL NACIONAL
-BECAS MEC



FOMENTO DE LA 
FORMACIÓN 
CONTINUADA ENTRE 
PROFESIONALES



CONCESIÓN DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA 
ESCUELA DE CIENCIA DE LA SALUD 2024

�‡ TO EN LA REHABILITACIÓNDE LAS PATOLOGIAS QUE VULNERAN E IMPIDEN EL PROCESO DE 
REINSERCIÓNLABORAL

�‡ TO EN REHABILITACIÓN DEL MS TRAS EL CÁNCER DE MAMA



 FORMACIÓN PROPIA

 DOBLE EDICION DE LA EVALUCIÓN
PEDIÁTRICADE PROBLEMAS DE 
ALIMENTACIÓNDE BASE 
SENSORIOMOTORA

 VIERNES COPTOEX

 PARKINSON Y HUMANIZACION EN UCI. 



CONVENIOS DE COLABORACIÓN 
PARA LA FORMACIÓN CONTINUA

DURANTE EL 2024 SE HAN 
MANTENIDO Y/O FIRMADO NUEVOS 
CONVENIOS DE COLABORACIÓN 
PARA ACCEDER A ACCIONES 
FORMATIVAS EN CONDICIONES MÁS 
VENTAJOSAS PARA LOS 
COLEGIADOS Y COLEGIADAS

PARTICIPACIÓN Y COLABORACIÓN 
CON ACCIONES FORMATIVAS 
ORGANIZADAS POR OTRAS 
ENTIDADES

DURANTE EL 2024 SE HA 
COLABORADO TANTO EN LA 
ORGANIZACIÓN COMO EN LA 
DIFUSIÓN DE JORNADAS, CURSOS, 
CONGRESOS DESARROLLADAS POR 
ENTIDADES AFINES



FOMENTO Y MEJORA DE 
LA INCLUSIÓN LABORAL



CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN 
CON EL SEXPE PARA LA REALIZACIÓN DE 
PRÁCTICAS NO LABORALES EN 
EMPRESAS

CONVENIO POR EL QUE VARIAS TERAPEUTAS 
OCUPACIONALES HAN PODIDO COMPLETAR SU 
FORMACIÓN Y EXPERIENCIA REALIZANDO 
PRÁCTICAS EN EMPRESAS EXTREMEÑAS QUE 
ESTÁN DIRIGIDAS POR TERAPEUTAS 
OCUPACIONALES.

COMUNICACIÓN DE OFERTAS 
RECIBIDAS

BÚSQUEDA Y ENVÍO DE 
OFERTAS DE EMPLEO A LOS 
COLEGIADOS Y COLEGIADAS



 FOMENTO DE LA COMUNICACIÓN Y LA 
VISIBILIDAD DE LA OCUPACIONAL

PRESENCIA Y 
ACTIVIDAD EN REDES 
SOCIALES



PRESENCIA Y ACTIVIDAD EN REDES 
SOCIALES DE LOS COLEGIADOS Y LA TO

NUEVA DOCTORADA

PUBLICACIONES EN REVISTAS

PREMIOS



FOMENTO DE LA 
COMUNICACIÓN Y LA 
VISIBILIDAD DE LA TERAPIA 
OCUPACIONAL

 PRESENCIA EN LOS MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN.

 DURANTE EL 2024 COPTOEX HA 
SIDO NOTICIA EN PERIÓDICOS 
REGIONALES POR DIVERSOS 
MOTIVOS.



FOMENTO DE LA CAPACIDAD 
INVESTIGADORA Y 
DIVULGACIÓN EN TERAPIA 
OCUPACIONAL



INVESTIGACIÓN Y 
DIVULGACIÓN

 CONVOCATORIA Y FALLO DE AYUDAS DE 
INVESTIGACIÓN 2024

EQUILIBRIO OCUPACIONAL EN ADULTOS CON Y SIN RESITENCIA A 
�/�$���3�(�5�' �,�' �$���' �(���3�(�6�2���³�(�6�7�8�' �,�2���7�5�$�1�6�9�(�5�6�$�/�´

SISTEMACION DE PRACTICAS COMUNITARIAS EN TO ES ESPAÑA. 



ORGANIZACIÓN
COLEGIAL



ORGANIZACIÓN 
COLEGIAL

 SERVICIO DE ATENCIÓN A CONSUMIDORES Y USUARIOS

CANAL DE DENUNCIA:
SE HAN INTERPUESTO 8 QUEJAS Y SUGERENCIAS Y 
NINGUNA DENUNCIA

SE HAN MANDADO ESCRITOS DE RECLAMACIÓNCONTRA, 
AYUNTAMIENTOS Y EMPRESAS PORINTRUSISMO

SE HAN MANDADO ESCRITOS DE RECLAMACIÓNCONTRA EL SES, 
AYUNTAMIENTOS Y EMPRESAS PORINTRUSISMO



ORGANIZACIÓN 
COLEGIAL

 SERVICIO DE ATENCIÓN A 
CONSUMIDORES Y USUARIOS

 SE HAN ADQUIRIDO MAS MANUALES 
PARA LA BIBLIOTECA COPTOEX



ORGANIZACIÓN COLEGIAL

 CUOTAS COLEGIALES

 El 23 DE MARZO DE 2024 EN ASAMBLEA GENERAL SE 
ACORDO POR LOS ASISTENTES LA SUBIDA DE LAS CUOTAS 
COLEGIALES, QUEDANDO ESTABLECIDAD DE LAS 
SIGUIENTE MANERA: 

CUOTA DE COLEGIACIÓN: 150�½�� CON LA POSIBILIDAD DE 
SER DIVIDIDA EN DOS SEMESTRES DE 75�½��

 GASTOS DE GESTIÓN E INSCRIPCIÓN: �����½��

 REINCORPORACIÓN: �����½��

 50% PARA DESEMPLEADOS.



RESUMEN 
ECONÓMICO 2024













PRESUPUESTO 
ECONÓMICO 

2025
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